MALLA CURRICULAR

CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION

MODALIDAD DE ESTUDIO: PRESENCIAL / SEMIPRESENCIAL / A DISTANCIA

> » NIVELES DE LAS COMPETENCIAS 111111111

LOGRO INICIAL 2=LOGRO INTERMEDIO

> » CREDITOS GENERALES 35 CREDITOS OBLIGATORIOS DE CARRERA 135 CREDITOS ELECTIVOS 30

»» CICLO1

(WZEEY Fundamentos para el Calculo
Comprensién y Produccion de Lenguaje |
Etica y Ciudadania
PSTERN Fundamentos de las Finanzas
(NI Introduccion a la Contabilidad

(NEE Liderazgo Personal y Trabajo en Equipo

»» CICLO 2
Célculo
Comprensién y Produccién de Lenguaje If

(¢NTY AN Contabilidad Basica

L.UPLEN Introduccion a la Administracion en la Glob.

LFEERN Macroeconomia

(¢NLI Informatica Contable

»» CICLO3

HU318 dela igacio dé

(YT Estadistica Descriptiva

PXGUERN Matematica Financiera

(L VU2 Contabilidad Intermedia
Teoria Microeconémica

Marketing

>
H

»»> CICLO4

LU Estadistica Inferencial
inanzas Corporativas

(NTLIN Contabilidad de Costos

(¢NEI Integracion Contable

Derecho de los Negocios

L.UEVAN Gestion del Capital Humano Global

LI Métodos Cuantitativos

Contabilidad avanzada
[Z¥EIN Sistemas Avanzados de Costeo
PP/ Disefio Organizacional y Procesos
PPIIEN Comunicacion para el Liderazgo
(NE7AN Topicos de Derecho Tributario

Electivo

> » CICLO 6

(SXTI Analisis y Proyeccin de Estados Financieros

L/ Evaluacion de Proyectos de Inversion Privada

Técnicas de Auditoria

(NLFAN Impuesto a la Renta
(VLI sistemas Integrados

Taller de NIIF S

»» CICLO7

[Trons [ —
AD2506 istemas de Informacién de Ent. Digitales

Investigacién de Mercado aplicada a los Negocios

(NEERN Impuestos al Consumo

(N EY8N Valoracion de Empresas, Fusiones y Adquisiciones

Electivo

CP= Créditos Presenciales
CV =Créditos Virtuales

GENERAL

3 2 1 3 CARRERA
2 2 CARRERA

CARRERA

GENERAL

3 3 CARRERA

CARRERA

4 3 1 4 GENERAL
4 3 1 4 GENERAL
4 3 1 4 CARRERA
4 3 1 4 CARRERA
3 1 2 3 CARRERA
3 2 1 3 CARRERA 2

4 3 1 4 GENERAL
4 3 1 4 CARRERA
4 4 CARRERA
4 3 1 4 CARRERA
4 2 2 a CARRERA 2

e [

3 2 1 3 GENERAL
4 4 CARRERA
4 3 1 4 CARRERA
3 2 1 3 CARRERA
3 3 CARRERA 2
3 3 CARRERA 2
ELECTIVO

4 3 1 4 CARRERA

3 3 CARRERA

3 3 CARRERA

3 3 CARRERA 2

3 CARRERA

3 3 CARRERA
ELECTIVO

3 2 1 3 CARRERA

3 3 CARRERA

3 3 CARRERA

3 3 CARRERA 3

3 3 CARRERA
ELECTIVO
ELECTIVO

3 1 2 3 CARRERA -

LOGRO FINAL

COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECIFICAS

[ ivelacio 3 haber admision
general)

(HUB24 Nivelacion i i porelpr isio )

(HUB24 Nivelacion i i porelpr isio )

[ 3 haber admision
general)

No tiene requisitos

No tiene requisitos

MA384 Fundamentos para el Calculo

HUB25 Comprension y Produccion de Lenguaje |

HUB25 Comprension y Produccion de Lenguaje |y CA146 Introduccion a la Contabilidad
No tiene requisitos

CA146 Introduccion ala Contabilidad

HUB26 Comprension y Produccion de Lenguaje If

MAAS9 Cilculo

- CA147 Contabilidad Basica

MA384 F I Célculoy AF

AD2511 Introduccion a la Administracién en la Glob.

MAA60 Estadistica Descriptiva

CA147 Contabilidad Basica y AF141 Matemtica Financiera

AD2511 Introduccion a la Administracién en la Glob.

AD2511 Introduccion a la Administrs

enlaGlob.

MAA60 Estadistica Descriptiva

- CA150 Integracion Contable
- CA149 Contabilidad de Costos
2

AD2511 Introduccion a la Administrs

n enla Glob.

CA155 Liderazgo Personal y Trabajo en Equipo

CAD4 Contabilidad Avanzada y CA149 Contabilidad de Costos
AF140 Finanzas Corporativas

2 CA4 Contabilidad Avanzada

2 CA157 Topicos de Derecho Tributario
CA150 Integracion Contable

2 CAO4 Contabilidad Avanzada

2 MA368 Métodos Cuantitativos
AD170 Disefio Organizacional y Procesos
MAA61 Estadistica Inferencial y AM75 Marketing
CA157 Topicos de Derecho Tributario

2 CAO4 Contabilidad Avanzada
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CP= Créditos Presenciales

e <ditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Gestion de Proyectos 3 3 CARRERA 3 AM233 Investigacion de Mercado aplicada a los Negocios
Comportamiento Organizacional 3 2 1 3 CARRERA 2 AHB7 Gestion del Capital Humano Global
m Etica y Responsabilidad Social Empresarial 3 2 1 3 CARRERA 3 140 créditos aprobados
NIIFs y su Incidencia Tributaria 3 3 CARRERA 3 cA153 Impuestos al Consumo

Electivo ELECTIVO

Electivo ELECTIVO

»» CICLO9

4 3 1 a CARRERA 3 CAB6 Analisis y Proyeccion de Estados Financieros y CA151 Sistemas Avanzados de Costeo
LLPE A Metodologia de la Investigacion 3 3 CARRERA 3 3 140 créditos aprobados
Contabilidad de Instrumentos Financieros B . e 3 3 CASG Anilisis y Proyeccion de Estados Financieros y CAL54 Valoracién de Empresas, Fusiones y

Adauisiciones
ELECTIVO

-
> » CICLO 10

Gerencia Estratégica en Org. Conscientes 4 a CARRERA 3 3 140 créditos aprobados

Direccién Contable 3 3 CARRERA 3 3 CAG4NIIfsy suIncidencia Tributaria y CA74 Taller de NIIF S
Seminario de Tesis 3 3 CARRERA 3 AD2507 Metodologia de la Investigacion
Electivo ELECTIVO

- Electivo ELECTIVO

> » CURSOS 60 > > CREDITAJE TOTAL 200



